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ARBETSGIVARDELEGATIONEN

Kallelse & dagordning

Till:

Lokal:

Tid:

Amanda Lindblad (S), Anders Wigelsbo (C), Erik Hamrin (M), Stefan
Jacobsen (personalchef), och Isak Holstensson
(forhandlingschef/sekreterare).

Gustaf-Adolfsalen

12 december 2023, kl. 10:00-12:00.

Avslut/uppsédgning p.g.a personliga forhallanden
Information om ev. drenden.

Anstéllningsférmaner, andra dn 16n och ev pensionsférmaner
Inga drenden

Kollektivavtal
Inga drenden

Faststallande av 16n efter Ionedversyn (dialogmodellen),
beslut

Inga drenden

Avsked

Inga drenden

Avslut av anstéllning, formaner utéver lag/avtal
Information om ev. drenden.

Pensionsforstarkning eller enskild avtalspension
Inga drenden

Faststalla ingangsloner
Inga drenden

Personaldrende, ej delegerats till annan
Inga drenden
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Beslut om stridsatgard (efter samrad i kommunstyrelsen)

Inga drenden

Forum arbetsgivardelegationen
Diskussionspunkt géllande arbetsgivardelegationens uppdrag och syfte. Fraga
fran tidigare mote.

OPF-KL

Beslutspunkt géllande om nivaerna i avsattning enligt OPF-KL ska justeras till i
niva med AKAP-KR.

Fran 2023 géller ett nytt pensionsavtal for anstadllda inom kommunsektorn
(AKAP-KR) som medforde hojda pensionsavsattningar for anstallda.

Om samma pensionsniva ska galla for fortroendevalda (OPF-KL), maste
kommunen sjdlva fatta beslut att revidera pensionsavgiften.

Intentionen med OPF-KL &r att pensionsavsattning for fortroendevalda ska
efterlikna pensionsavtalet som galler for anstallda.

Tjanstepersonerna forslar att arbetsgivarendelegationen beslutar att héja OPF-
KL till niva motsvarande AKAP-KR.

Riktlinje gdllande krankande sarbehandling
Tjanstepersonerna har tagit fram forslag pa ny riktlinje gallande krankande
sarbehandling. Beredning infor kommunstyrelsen.

Direktiv och anvisningar infor Ioneéversyn 2024

Diskussion och beslut gallande direktiv och anvisningar infor |6nedversyn 2024.

Ovriga drende
Ovriga drenden lyfts pd moétet.
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